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Dopo le denunce e dopo la petizione lanciata da Anief, che ha raccolto piti di
centomila firme in due mesi, arriva la prima attenzione da parte del governo
sul burnout del personale scolastico con un finanziamento fino a tremila euro
annui di spese mediche attraverso unassicurazione che sara finanziata nel
prossimo decreto della pubblica amministrazione. Come Anief continueremo
a lottare perché ci sia una precisa inchiesta ministeriale che permetta poi al
Parlamento di rivedere le norme per un pensionamento e un riscatto degli
anni della laurea agevolato.

Marcello Pacifico, presidente nazionale Anief
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EUROSOFIA E-SOFIA

ANIEF formazione in collaborazione con Euroso-
fia avvia il corso di formazione al concorso per le
nuove posizioni economiche del personale ATA.

[ due percorsi saranno cosi strutturati:

N. 20 ore (10 incontri da 2 ore ciascun) profilo
AA/AT (calendario gia disponibile)

N. 20 ore (10 incontri da 2 ore ciascun) profilo CS

Tutte le lezioni in modalita sincrona saranno re-
gistrate e rese disponibili all'interno della nostra
piattaforma e-learning consultabile 24h. En-
trambi i percorsi sono gratuiti per i soci Anief o
per chi si associa all’atto di iscrizione al corso.
ISCRIZIONI APERTE

CLICCA QUI per accedere uf corso.




